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> ESPIRITO DE COMUNIDADE EXULTADO

Universidade Sénior celebrou o
Natal em ambiente de familia

A Universidade Sénior de
Oliveira de Azeméis reuniu
alunos, professores e direcao
no tradicional almogo de
Natal, uma iniciativa que
voltou a destacar o espirito de
familia, convivio e interajuda
que marca o quotidiano da
instituicao. O encontro serviu
também para fazer o balanco
do primeiro periodo letivo

e perspetivar as atividades
previstas para o proximo ano.

O almogo de Natal da Universi-

dade Sénior de Oliveira de Azeméis ‘

juntou mais de uma centena de asso-
ciados, num momento que assinalou
o0 encerramento do primeiro periodo
letivo e reforgou a identidade comuni-
tria da instituicdo. A iniciativa decor-
reu num ambiente de proximidade e
partilha, reunindo alunos, professores
e diregio num convivio que j4 se tor-
nou tradi¢io no calendario anual.

Ao todo, estiveram presentes 117
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a dindmica diria da instituicio, que
funciona praticamente todos os dias,
com atividades letivas de manha e de
tarde, envolvendo um corpo docente
composto por cerca de 30 professores.

Para além do convivio, o almogo
teve também um cardter simbdlico
de reconhecimento. A direcdo apro-
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veitou a quadra natalicia para agra-
decer o trabalho desenvolvido pelos
docentes, que colaboram de forma
voluntdria, através da entrega de pe-
quenas lembrancas. O gesto pretende
valorizar o empenho dos professores e
incentivar a continuidade do seu con-
tributo para a formacio e 0 bem-estar
dos alunos.

O encontro marcou ainda o fecho
do ano letivo antes da interrup¢do na-
talicia. A presidente da Direcdo fezum
balango positivo do primeiro perfodo,
sublinhando a realizagio de varias
iniciativas e a satisfacdo demonstra-
da pelos associados. O préximo ano
letivo ja se encontra planeado, com
atividades aprovadas em assembleia
e um calendério definido, incluindo
encontros interuniversitarios abertos
a comunidade.

ESPIRITO DE FAMILIA

“Este espirito que hoje aqui vivemos
¢ exatamente 0 mesmo que se sente
no dia a dia da Universidade Sénior.
E um verdadeiro espirito de familia,

de entreajuda, de convivio constan-
te, onde ninguém fica de fora. Este
almogo de Natal é especial, mas
representa bem aquilo que somos
a0 longo de todo o ano”

RECONHECIMENTO MERE-
CIDO

“Achdmos que esta quadra natalicia
era a altura certa para agradecer
a0s nossos professores e colabo-
radores. Néo se trata de um paga-
mento, porque todos sabem que
aqui o trabalho é voluntdrio, mas
¢ um gesto simples de reconheci-
mento pelo tempo, pela dedicagio
e pelo carinho que colocam na
Universidade”

DIMENSAO HUMANA

“Hoje estdo aqui 117 pessoas, 0 que
representa praticamente metade
dos nossos alunos. No total, a
Universidade Sénior tem cerca de
270 inscritos, 0 que mostra bem a
dimensdo que atingiu. Mas mais
importante do que os niimeros é

arelagdo que se cria entre todos,
o sentimento de pertenca e de
proximidade”

UM PRIMEIRO PERIODO
POSIVITO

“O balango deste primeiro periodo
¢ muito positivo. Conseguimos
realizar varias atividades, sentimos
as pessoas motivadas, partici-
pativas e satisfeitas. Isso dd-nos
confianga para continuar e para
acreditar que os proximos periodos
véo ser igualmente bons, ou até
melhores”

ATIVIDADES JA PLANEADAS

“O préximo ano estd pensado e
organizado. J4 temos atividades
aprovadas em assembleia e um ca-
lendario definido. Uma das iniciati-
vas mais relevantes serd o encontro
das Universidades Séniores para
celebrar os Reis, um momento mu-
sical aberto 4 comunidade, onde
cada Universidade podera trazer o
seu contributo.”



